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7 2021（令和3年）

国　税／�6月分源泉所得税の納付� 7月12日
国　税／�納期の特例を受けた源泉所得税（1月〜6月

分）の納付� 7月12日
国　税／�所得税予定納税額の減額承認申請�7月15日
国　税／�所得税予定納税額第1期分の納付� 8月2日
国　税／�5月決算法人の確定申告（法人税・消費税

等）、11月決算法人の中間申告� 8月2日
国　税／�8月、11月、2月決算法人の消費税の中間申告

（年3回の場合）　� 8月2日
地方税／�固定資産税（都市計画税）第2期分の納付

� 市町村の条例で定める日
労　務／�社会保険の報酬月額算定基礎届� 7月12日
労　務／�労働保険料（概算・確定）申告書の提出・（全

期・１期分）の納付� 7月12日
労　務／�障害者・高齢者雇用状況報告� 7月15日
労　務／�労働者死傷病報告（4月〜6月分）� 8月2日

　国税職員の定期人事異動日は、毎年7月10
日とされています。異動する人数は職員の約
3分の1にあたり、概ね2年おきに異動します。
異動先は同じ国税局・税務署だけでなく、他
の国税局やその管轄税務署のほか、国税庁、
財務省などの場合もあり、民間の会社員同様、
引っ越しが伴うケースも少なくありません。

ワンポイント 国税職員の定期人事異動

7 月 の 税 務 と 労 務7月 （文月）JULY
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7 月号─2

１　
何
が
問
題
な
の
か
？

　

無
意
識
の
思
い
込
み
や
無
意
識
の

偏
見
を
「
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ

ア
ス
」
と
い
い
ま
す
。
昨
年
六
〜

十
一
月
に
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
で
実
施

し
た
約
五
万
人
の
調
査
に
よ
る
と
、

九
六
％
が
何
ら
か
の
形
で
性
別
や
働

き
方
な
ど
で
固
定
的
な
見
方
を
し
て

い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
し
た
。

　

例
え
ば
、「
親
が
単
身
赴
任
中
」

と
い
う
状
況
で
父
親
を
想
像
し
母
親

を
思
い
浮
か
べ
な
い
人
は
六
六
％
を

占
め
て
お
り
、
母
親
が
な
ぜ
単
身
赴

任
な
の
か
と
問
う
こ
と
で
傷
つ
く
人

も
い
ま
す
。
ま
た
、「
育
児
中
社
員

に
負
荷
の
高
い
仕
事
は
無
理
」
と
考

え
て
い
る
人
は
三
九
％
、「
子
供
が

病
気
の
時
は
母
親
が
休
ん
だ
ほ
う
が

い
い
」と
し
た
人
が
二
一
％
で
し
た
。

こ
の
よ
う
に
、
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・

バ
イ
ア
ス
は
日
常
や
職
場
に
あ
ふ
れ
、

何
気
な
い
発
言
や
行
動
と
し
て
現
れ

ま
す
。無
意
識
の
思
い
込
み
自
体
は
、

物
事
を
迅
速
に
判
断
し
、
日
常
生
活

を
円
滑
に
進
め
る
プ
ラ
ス
面
も
あ
り

ま
す
。

　

そ
の
一
方
で
、
自
分
自
身
で
は
意

識
し
づ
ら
く
、
ゆ
が
み
や
偏
り
が
あ

る
と
は
認
識
し
て
な
い
た
め
、「
よ

く
あ
る
こ
と
」
と
見
過
ご
さ
れ
が
ち

で
す
。
そ
の
ま
ま
放
置
す
る
と
、
社

員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
低
下
や
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
の
増
加
、
職
場
の
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
不
全
、
ひ
い
て
は
組

織
や
個
人
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
低
下

な
ど
様
々
な
弊
害
を
生
み
ま
す
。
そ

う
な
ら
な
い
た
め
に
も
詳
し
く
事
例

と
対
処
法
を
見
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

２　
な
ぜ
今
、
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・

バ
イ
ア
ス
が
注
目
さ
れ
る
の
か

　

ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
は

二
〇
一
〇
年
代
頃
か
ら
注
目
さ
れ
る

よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
時
代
の
流
れ

と
と
も
に
、
非
正
規
雇
用
・
女
性
・

外
国
人
・
L
G
B
T
な
ど
の
増
加

に
よ
り
組
織
が
多
様
化
し
た
こ
と
が

背
景
に
あ
り
ま
す
。
多
様
な
社
員
を

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
す
る
上
で
の
必
須
要

件
と
し
て
位
置
づ
け
ら
れ
、
大
手

I
T
企
業
で
あ
る
グ
ー
グ
ル
社
や

フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
社
が
先
陣
を
切
っ

て
導
入
し
、
現
在
で
は
金
融
証
券
、

医
療
、
製
造
な
ど
あ
ら
ゆ
る
日
本
企

業
も
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

研
修
を
導
入
し
て
い
ま
す
。

　

偏
見
を
受
け
た
側
の
声
は
S
N
S

に
よ
っ
て
す
ぐ
に
広
が
り
ま
す
。
企

業
の
経
営
活
動
に
お
い
て
ア
ン
コ
ン

シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
は
無
視
で
き
な

い
も
の
に
な
り
つ
つ
あ
る
の
で
す
。

３　
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

の
メ
リ
ッ
ト

　

前
提
と
し
て
、ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・

バ
イ
ア
ス
自
体
を
悪
い
も
の
と
と
ら

え
て
は
い
け
ま
せ
ん
。
ア
ン
コ
ン
シ

ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
は
人
の
本
能
的
と

も
い
え
る
機
能
で
あ
り
、
複
雑
な
意

思
決
定
を
単
純
化
し
素
早
い
判
断
を

促
す
メ
リ
ッ
ト
が
あ
り
ま
す
。
ビ
ジ

ネ
ス
に
お
い
て
は
、
経
験
か
ら
く
る

直
感
で
成
功
す
る
こ
と
も
あ
り
、
人

は
常
に
何
ら
か
の
バ
イ
ア
ス
の
影
響

を
受
け
て
意
思
決
定
し
行
動
し
ま

す
。

４　
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

が
生
み
出
す
組
織
の
悪
影
響

　

ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
が

生
み
出
す
悪
影
響
の
典
型
は
、
採
用

や
昇
進
な
ど
人
事
に
か
か
わ
る
意
思

決
定
と
職
場
の
人
間
関
係
で
す
。
ま

た
、
偏
っ
た
組
織
構
成
に
な
る
こ
と

で
戦
力
の
低
下
や
採
用
難
を
生
み
出

す
可
能
性
も
あ
り
ま
す
。
と
り
わ
け
、

管
理
職
や
リ
ー
ダ
ー
は
注
意
が
必
要

で
す
。
例
え
ば
、
眉
を
ひ
そ
め
る
、

相
手
を
見
ず
に
話
を
聞
く
、
腕
組
み

を
す
る
な
ど
は
、
ど
れ
も
取
る
に
足

ら
な
い
小
さ
な
こ
と
。
こ
れ
は
「
マ

イ
ク
ロ
メ
ッ
セ
ー
ジ
」
と
呼
ば
れ
て

い
ま
す
が
、
こ
の
よ
う
な
行
動
を
上

司
が
行
っ
た
時
、
部
下
や
立
場
の
弱

い
人
は
恐
れ
や
不
安
、
ス
ト
レ
ス
を

感
じ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
管
理
職

な
ど
力
を
持
つ
も
の
は
自
分
自
身
の

も
つ
「
力
」
を
自
覚
し
、
意
識
的
に

取
り
扱
う
必
要
が
あ
り
ま
す
。
ア
ン

コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
に
気
づ
く

た
め
に
は
、
自
分
を
客
観
的
に
見
る

能
力
（
メ
タ
認
知
）
が
重
要
で
す
。

感
情
的
に
な
り
そ
う
な
と
き
は
一
呼

吸
お
い
て
自
分
を
見
つ
め
直
し
ま

す
。
自
分
の
持
つ
バ
イ
ア
ス
に
気
づ

き
、
そ
れ
が
周
辺
に
ど
の
よ
う
な
影

企業の 
取り組むべき 
課題と対策
〜無意識の思い込み〜
（アンコンシャス・バイアス）
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響
を
与
え
て
い
る
か
を
自
覚
す
る
。

こ
れ
が
第
一
歩
と
な
り
ま
す
。

５　
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

の
企
業
に
お
け
る
代
表
的
な
事
例

⑴
　
正
常
性
バ
イ
ア
ス
：
危
機
的
状

況
に
な
っ
て
も
、
自
分
に
都
合
の

悪
い
情
報
は
無
視
あ
る
い
は
過
小

評
価
し
自
分
は
大
丈
夫
と
思
い
こ

む
。
こ
の
よ
う
な
場
合
、
組
織
で

起
き
て
い
る
危
機
に
気
づ
か
ず
、

目
先
の
業
務
に
追
わ
れ
対
応
が
遅

れ
る
リ
ス
ク
が
あ
り
ま
す
。

⑵
　
集
団
同
調
性
バ
イ
ア
ス
：
集
団

に
属
す
る
こ
と
で
、
同
調
傾
向
・

圧
力
が
強
ま
り
周
囲
に
合
わ
せ
て

し
ま
う
。
こ
の
よ
う
な
空
気
が
蔓

延
す
る
と
多
角
的
な
視
点
で
物
事

を
見
る
機
会
が
失
わ
れ
、
活
発
な

議
論
が
出
に
く
く
な
り
、
組
織
と

し
て
の
成
長
が
損
な
わ
れ
ま
す
。

意
思
決
定
は
す
べ
て
多
数
決
に
し

て
い
な
い
か
？
少
数
意
見
＝
間
違

い
と
い
う
思
考
に
な
っ
て
い
な
い

か
今
一
度
確
か
め
て
く
だ
さ
い
。

⑶
　
権
威
バ
イ
ア
ス
：
社
長
や
役
員

な
ど
偉
い
人
が
言
う
こ
と
は
間
違

い
な
い
と
思
い
込
む
こ
と
。
社
員

の
成
長
機
会
を
奪
い
、
モ
チ
ベ
ー

シ
ョ
ン
が
下
が
り
、
組
織
全
体
の

推
進
力
を
奪
う
こ
と
に
繋
が
り
ま

す
。
社
長
と
社
員
の
意
見
が
食
い

違
っ
た
と
き
、
中
身
を
吟
味
し
な

い
で
社
長
の
意
見
を
通
し
て
い
ま

せ
ん
か
？
意
思
決
定
者
を
設
け
る

こ
と
は
大
切
で
す
が
出
さ
れ
た
意

見
に
き
ち
ん
と
耳
を
傾
け
て
い
る

か
見
直
し
て
く
だ
さ
い
。

⑷
　
確
証
バ
イ
ア
ス
：
自
分
が
感
覚

的
に
良
い
と
思
っ
た
意
見
に
合
わ

せ
て
デ
ー
タ
を
集
め
て
し
ま
う
こ

と
。
自
分
の
考
え
を
肯
定
す
る
情

報
の
み
参
考
に
し
て
否
定
す
る
情

報
は
無
視
す
る
こ
と
。
例
え
ば
、

母
親
は
子
育
て
に
専
念
す
べ
き
だ

か
ら
女
性
社
員
は
出
張
し
な
い
ほ

う
が
い
い
と
か
、
外
国
人
に
営
業

や
接
客
を
任
さ
な
い
ほ
う
が
よ
い

な
ど
。
本
人
の
や
る
気
や
事
情
も

聞
か
ず
に
仕
事
を
割
り
当
て
て
い

ま
せ
ん
か
。
社
員
の
成
長
機
会
を

奪
い
実
力
が
正
し
く
評
価
さ
れ
な

い
リ
ス
ク
が
あ
り
ま
す
。

　

こ
れ
ら
は
、
ほ
ん
の
一
例
で
、
そ

の
種
類
は
一
五
〇
以
上
あ
り
ま
す
。

６　
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

に
取
り
組
む
五
つ
の
効
果

①　

管
理
職
や
リ
ー
ダ
ー
の
自
覚
に

よ
り
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
質
が
向
上

②　

ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
の
予
防
防
止
効

果
③　

職
場
の
多
様
性
、
安
心
安
全
な

職
場
環
境
の
推
進

④　

多
様
な
社
員
が
そ
の
人
ら
し
く

能
力
発
揮

⑤　

採
用
率
の
向
上
・
離
職
率
の
低
下

に
よ
り
持
続
的
成
長
・
業
績
向
上

７　
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

の
三
つ
の
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
法

⑴
　
認
識
す
る
…
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・

バ
イ
ア
ス
の
意
味
を
理
解
す
る
だ

け
で
な
く
、
具
体
例
を
知
る
こ
と

で
新
た
な
気
づ
き
が
あ
る
は
ず
で

す
。
社
員
一
人
一
人
へ
周
知
さ
せ

る
こ
と
が
重
要
な
た
め
、
セ
ミ
ナ

ー
や
研
修
を
定
期
的
に
受
講
す
る

機
会
を
設
け
、
互
い
に
偏
見
へ
の

気
づ
き
を
指
摘
し
あ
え
る
環
境
を

つ
く
る
の
が
効
果
的
で
す
。

⑵
　
体
験
す
る
…
自
身
が
ど
の
よ
う

な
ア
ン
コ
ン
シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス

を
持
っ
て
い
る
の
か
自
覚
す
る
こ

と
で
す
。
無
意
識
的
に
作
用
す
る

も
の
な
の
で
自
覚
す
る
こ
と
が
難

し
く
周
り
に
客
観
的
な
意
見
を
求

め
る
の
が
良
い
で
し
ょ
う
。
診
断

テ
ス
ト
を
受
け
る
の
も
一
つ
で
す
。

そ
し
て
、
あ
え
て
多
様
な
チ
ー
ム

編
成
や
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
チ
ー
ム
で

成
功
体
験
す
る
こ
と
で
偏
見
を
塗

り
替
え
る
こ
と
も
ア
ン
コ
ン
シ
ャ

ス
・
バ
イ
ア
ス
を
乗
り
越
え
る
き

っ
か
け
と
な
り
ま
す
。

⑶
　
仕
組
み
を
変
え
る
…
ア
ン
コ
ン

シ
ャ
ス
・
バ
イ
ア
ス
は
誰
も
が
持

っ
て
い
る
も
の
で
あ
り
意
図
せ
ず

し
て
意
思
決
定
に
影
響
を
与
え
ま

す
。
そ
の
た
め
、
評
価
の
仕
組
み

自
体
を
変
え
て
し
ま
う
こ
と
で
無

意
識
の
偏
見
を
排
除
し
ま
す
。
具

体
的
に
は
職
務
に
関
係
の
な
い
情

報
を
排
除
し
て
書
類
選
考
す
る

「
採
用
の
ブ
ラ
イ
ン
ド
化
」、
す
べ

て
の
応
募
者
に
同
じ
質
問
を
す
る

「
構
造
化
面
接
」な
ど
で
す
。

　

結
局
の
と
こ
ろ
相
手
の
と
ら
え
方

で
変
わ
る
も
の
で
す
。
対
策
と
し
て

は
、
重
要
な
事
項
は
勝
手
に
決
め
ず

本
人
に
聞
い
て
み
る
、
認
識
の
ず
れ

が
生
じ
た
と
き
お
互
い
の
「
当
た
り

前
」
を
振
り
返
る
、
相
手
が
負
の
感

情
を
覚
え
た
ら
撤
回
し
て
謝
罪
す
る
、

で
す
。

　

コ
ロ
ナ
禍
で
働
き
方
の
変
化
を
求

め
ら
れ
て
い
る
今
こ
そ
、
も
の
の
見

方
を
変
え
、
多
様
性
に
気
づ
く
チ
ャ

ン
ス
に
し
て
対
話
を
積
極
的
に
行
う

こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
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　近年、地球温暖化への解決策として脱炭
素化社会が目指されています。バイデン米
政権が誕生し脱炭素化（GX：グリーン・ト
ランスフォーメーション）に関する政策が強
化されています。その一つとして、電気自
動車は二酸化炭素を排出しないことからそ
の普及促進が取り組まれています。
		世界的な電気自動車の普及の流れで、日
本でもGXが加速しており、最近「電費」と
いう言葉をよく耳にするようになりました。
　電費とは、ガソリン車でいう燃費のよう
なものです。ガソリン車の燃費は1リット
ルの燃料で走ることのできるキロ数で、電
気自動車の電費は、電力1キロワット時あ
たりの走行キロ数を示します。従来から燃
費の良い車はガソリン代を安く抑えられる
ので消費者の購入意欲を促してきました。
同様に、電費の良い車は電気代を抑えられ
るので魅力的な商品となります。

　現在、電気自動車を購入する場合、バッ
テリー容量が大きいほど1回の充電で長く
走れるため比較する際の大きなポイントと
なっています。消費者が電費を意識すれば、
自動車メーカーは高性能の電池を搭載し、
車体の形状や素材で電費を意識して設計す
るようになります。また、高性能のモータ
ーの開発、車内のエアコンの消費電力を抑
えるための高断熱材など様々な部品メーカ
ーの商機となります。こうして、電費向上
が電力の消費量を減らし、結果、脱炭素に
貢献できるというわけです。
　また、今後、電費向上は企業の収益に貢
献する可能性もあります。二酸化炭素に価
格をつけ、排出量の多い企業には税金や罰
金でお金を負担するカーボンプライシング
が検討されているためです。具体的な方法
については検討中ですが、電費向上の成果
を収益に結びつけ、企業がお金を稼ぐ手段
になり得る日も近いかもしれません。

電費向上は“商機の一つ!?”

　トイレットペーパーを皆さんは折ります
か？これは、次の人が使いやすいようにと
いう親切心からそれがマナーだとされてき
ました。
　本来、三つ折りはホテルの従業員が「こ
のトイレ（個室）の清掃は済みました」のサ
インでした。それがいつしか一般的に拡が
り多くの人が三つ折りをするようになりま
した。その一方で、「手を洗わずに折りた
たむのはむしろ不潔ではないか」と不快に
感じた人もいたのです。
　このコロナ禍で、手洗いの重要性を実感
した結果、「トイレットペーパーを三角に折
り畳まないで下さい」という張り紙が先日
ある医療機関にされたことで話題となりま
した。相手を思いやっているつもりでも、
自己満足になっていないでしょうか？
　今一度、なぜそのマナーをするのか意味
や目的を振り返り、心のこもったマナーを
身につけた日常を送りたいものですね。

トイレットペーパーの三角折▽　
ビ
ー
ル
が
お
い
し
い
季
節
、
コ
ロ

ナ
に
よ
る
家
飲
み
で
も
お
酒
に
は
飲

ま
れ
な
い
よ
う
に
し
た
い
も
の
で
す
。

二
日
酔
い
予
防
に
ウ
コ
ン
や
肝
臓
水

解
物
の
ド
リ
ン
ク
を
摂
取
さ
れ
る
方

も
多
い
で
し
ょ
う
。
二
日
酔
い
は
、

ア
ル
コ
ー
ル
を
摂
取
す
る
こ
と
に
よ

っ
て
で
き
る
ア
セ
ト
ア
ル
デ
ヒ
ド
が

原
因
で
す
。
顔
が
赤
く
な
っ
た
り
、

頭
痛
や
吐
き
気
が
し
た
り
な
ど
の
不

快
感
に
襲
わ
れ
る
症
状
は
、
ア
セ
ト

ア
ル
デ
ヒ
ド
の
血
中
濃
度
が
増
え
て

悪
さ
を
す
る
た
め
に
起
こ
り
ま
す
。

ウ
コ
ン
や
肝
臓
水
解
物
に
は
ア
セ
ト

ア
ル
デ
ヒ
ド
の
血
中
濃
度
を
下
げ
て

働
き
を
封
じ
込
め
る
働
き
が
あ
り
ま

す
。

　
二
日
酔
い
で
出
社
が
出
来
な
く
な

っ
た
り
、仕
事
の
効
率
が
落
ち
た
り
、

テ
レ
ワ
ー
ク
で
顔
が
赤
い
状
態
で
モ

ニ
タ
ー
に
映
ら
な
い
よ
う
に
、
予
防

が
大
事
で
す
ね
。

ア
セ
ト
ア
ル
デ
ヒ
ド
を
抑
え
て
仕
事
に
！


